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RAPPORT MORAL - Le mot du président

n 2022, le Réseau FAR a poursuivi ses activités

traditionnelles (appui aux pays membres,
développement de l'expertise, production de
connaissances) et a initié des activités innovantes
relatives au développement institutionnel et a la
formation des acteurs.

W 2022 marque l'aboutissement du chantier relatif
au développement institutionnel du Réseau
FAR initié en 2021. Nous avons réactualisé notre
stratégie, dessiné une nouvelle gouvernance
avec un Bureau exécutif, des représentants pays,
un conseil consultatif et des membres désignés
avec pour cheville ouvriére, une direction
exécutive. Parallélement a cette restructuration,
nous avons entamé la prise en compte du genre
grace aune étude en cours sur le développement
d'une stratégie genre.

W Le réseau a également enregistré en 2022
le démarrage du Master en Ingénierie de la
Formation Agricole et Rurale (MIFAR). Aprés
une gestation longue, le Réseau FAR et ses
trois partenaires académiques du master -
ENSETP/UCAD (Sénégal), ENA-Meknes (Maroc),
Institut Agro (France) — ont accueilli en octobre
2022, avec beaucoup d'émotion, la premiére
promotion MIFAR qui compte 22 apprenants
issus de 11 pays d'Afrique.

M Enfin, nous avons enfin lancé un appel a projets
pour soutenir tous les acteurs de la FAR. 210
projets ont été recus de 17 pays du Réseau FAR
(Bénin, Burkina-Faso, Cameroun, République
Centrafricaine, Cote d'lvoire, Guinée, Mali, Maroc,
Madagascar, Mauritanie, Niger, Sénégal, Tchad,
Togo, Tunisie, Haiti et République Démocratique
du Congo).

Je saisis cette opportunité pour non seulement
remercier les un(e)s et les autres pour leur
implication a toutes ces activités, mais également
les Féliciter pour ces résultats impressionnants que
nous avons enregistrés ensemble.

Ma pensée va vers nos partenaires académiques, les
cabinets et consultants qui ont travaillé avec nous,
notre partenaire technique U'AFD, les représentants
pays, les acteurs FAR au front des dispositifs de
formation/insertion.

Nous gardons tous en mémoire l'esprit de
notre colléegue Hassan Quarouch, qui nous a
malheureusement quittés au cours de l'année 2022.

Outre la poursuite de nos activités actuellement
soutenues par le programme Adex-FAR 3, l'année
2023 sera 'année de mise en ceuvre de toutes ces
innovations, vers une perspective d'autonomisation.
Il est attendu que l'ensemble des mutations
institutionnelles que nous avons déja dessinées
soient traduites par le passage de relais en matiére
d’hommes et de femmes appelés a porter notre
mission.

C'est également 'année oU nous allons tester de
nouveaux modes de financement des appuis aux
acteurs de la FAR, notamment les appels a projets.

Nous travaillerons également en 2023, sur la co-
diplémation de notre MIFAR pour rendre son
portage international.

Pierre-Blaise Ango
Président du Réseau FAR
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«ESENTANTS PAY>

o’

OCTOBRE 2022

Ouverture du Master en Ingénierie de la
Formation Agricole et Rurale

22 apprenants de 11 pays
Des professionnels de la FAR
en formation continue pour
devenir acteurs et actrices
du changement

ETE 2022
Nouvelle stratégie, nouvelle gouvernance

La stratégie du Réseau en 4 axes
Accompagner les réseaux nationaux
Renforcer les capacités
Communication et plaidoyer
Produire des connaissances

OCTOBRE 2022
Nouvelle modalité d'appui

Lancement de l'appel a projets
"Soutien aux acteurs de la FAR"

Criteres : impact et durabilité
210 projets recus de 17 pays

2022 | 5



Axe 1: ACCOMPAGNER LES RESEAUX NATIONAUX FAR

Le Réseau FAR accompagne sur demande la
structuration et le développement des réseaux
nationaux au service des dispositifs FAR, en
appuyant 'émergence des réseaux nationaux
FAR et en structurant et renforcant les réseaux
nationaux FAR existants.

Créer et développer un réseau national FAR est
un processus long et complexe. Les dynamiques
nationales sont variables et trés dépendantes
du contexte politique, institutionnel et
technique de chaque pays.

W En 2022, la République Démocratique du
Congo a rejoint le Réseau FAR.

Envie d'en savoir plus sur les réseaux nationaux ?

Découvrez en carte les 18 membres pays
du réseau : les réseaux nationaux existants,
leur membre et leur gouvernance ; les
réseaux nationaux émergents et les
stratégies nationales FAR en cours.

LES RESEAUX NATIONAUX
FORMELS

Créé en 2018, le réseau national RNFAR-BF compte
présde 70 adhérents dont la plupart sont des centres
et écoles de formation, des instituts de recherche,
des associations et des organisations paysannes.

3 En 2022, le Réseau FAR a fourni au RNFAR-BF un
appui technique sur 'élaboration d'un projet de
développement de la formation et de l'entrepre-
nariat agricole au Burkina Faso.

Cameroun

Créé en 2013, le réseau national FARCAM compte
plus de 170 membres répartis en quatre colleges: les
formateurs, les administrateurs des structures de for-
mation, les acteurs de développement des territoires
et les gestionnaires de dispositifs de formation.

Cote d'lvoire

Crééen 2007, le réseau national FAR-Cl compte prés
de 100 membres répartis en 10 colleges institution-
nels et professionnels.

Guinée

Créé en 2013, le réseau national RAFARGUI réunit
'ensemble des acteurs que sont les OPA, les minis-
téres de l'agriculture, de l'élevage, de la péche, et la
chambre d’agriculture.

 LES RESEAUX NATIONAUX INFORMELS

La FAR au Maroc et en Tunisie, financée et pilotée par l'état, a une structuration centralisée. Ainsi
ces deux pays ne s'inscrivent pas dans une perspective de création de réseaux nationaux formels.

AHYELRLE, la FAR est pilotée par la Directeur Général de 'Enseignement, de la Formation et de la
Recherche Agricoles (DEFR) et s'inscrit dans la stratégie nationale agricole Génération Green.

NI, 'AVFA (Agence de Vulgarisation et de formation agricole) est la structure centrale FAR.

----------------------------------------
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https://view.genial.ly/63f388ad3895e8001104d787/learning-experience-challenges-reseaux-nationaux-far

Créé en 2014, le réseau national FARMADA
compte pres de 200 membres, majoritairement
des CFAR, et développe une animation régionale
(13 réseaux régionaux).

3 En 2022, le Réseau FAR a fourni & FARMADA
un appui technique et financier pour accom-
pagner le réseau national dans ['actualisation
de sa stratégie de l'information et de la com-
munication.

 Mali [

Le réseau FAR Mali réunit des acteurs de la FAR
issus des ministeres, établissements de formation
agricole, OPA, collectivités territoriales, partenaires
techniques et financiers.

W En 2022, le comité FAR-Mali a organisé avec
I'appui du Réseau FAR un atelier multi-acteurs
pour partager le diagnostic et formaliser le
réseau national FAR. En savoir plus

Créé en 2016, le réseau national FARSEN compte
70 membres individuels et une quinzaine de
structures de la FAR.

Créé en 2015, 'APCFAR (Association Profession-
nelle des Centres de Formation Agricole et Rurale
du Togo) rassemble une soixantaine de centres
de formations publics et privés ceuvrant dans le
secteur agricole.

3 En 2022, le Réseau FAR a fourni  'APCFAR un
appui technique en ingénierie de formation.

LES RESEAUX NATIONAUX EN
CONSTRUCTION

Bénin
Au Bénin, une réforme de la Formation Agricole et
Rurale, s'inscrivant dans une réforme plus large de

l'enseignement et de la formation techniques et
professionnels, est en cours.

3 Un atelier national sur la FAR pour préfigurer le
réseau national FAR Bénin est en réflexion.

I ©

La réflexion pour la structuration d'un réseau
national FAR est en cours suite au diagnostic
national FAR en 2020.

W En 2022, le comité FAR-Niger a organisé avec
'appui du Réseau FAR un atelier national multi-
acteurs pour préfigurer le réseau national FAR

Niger. En savoir plus

La réflexion pour la structuration d'un réseau
national FAR est en cours.

MW En 2022, le Réseau FAR a fourni un appui
technique et financier au Tchad dans la
réalisation d'un diagnostic FAR, sa finalisation
est prévue en 2023.
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https://www.reseau-far.com/mali-vers-la-creation-dun-reseau-far-mali/
https://www.reseau-far.com/niger-retours-sur-latelier-ingenierie-de-la-formation-et-prefiguration-du-reseau-national-far/
https://www.reseau-far.com/niger-retours-sur-latelier-ingenierie-de-la-formation-et-prefiguration-du-reseau-national-far/
https://www.reseau-far.com/mali-vers-la-creation-dun-reseau-far-mali/

Axe 2 : RENFORCER LES CAPACITES DES ACTEURS FAR

Le Réseau FAR accompagne par la formation
les initiatives des praticiens de la formation,
travers des actions qui permettent la montée en
compétences et le partage d'expériences entre
acteurs.

FORMER LES INGENIEURS DE LA FAR
le master MIFAR

Le MIFAR est un master professionnel coordonné
par le Réseau FAR et porté par trois institutions aca-
démiques, ayant des expertises complémentaires
en sciences de 'éducation et développement agri-
cole : ENSETP-UCAD au Sénégal, ENA de Meknés au
Maroc, Institut Agro en France.

Le master international MIFAR forme au métier
d'ingénieur(e) de la formation agricole et rurale.
Il vise a renforcer les capacités des professionnels
de la FAR a rénover en profondeur les dispositifs
et les pratiques de formation agricole et rurale, en
s'appuyant sur l'expérience des apprenants, la force
du Réseau FAR et l'expertise des institutions acadé-
miques impliquées.

Cette formation s'adresse exclusivement aux pro-
fessionnels de la FAR (formateurs, directeurs d'éta-
blissements, coordonnateurs de dispositifs de for-
mation, etc.) en activité, issus d'un membre pays du
Réseau.

Le MIFAR a accueilli sa premiére promotion
2022/2023 en octobre 2022.

@ En savoir plus : www.reseau-far.com/former

|

RESULTATS

- @@w=e?0
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Les étapes franchies en 2022

3 Contenu pédagogique : finalisation de la
maquette et définition des objectifs de for-
mation ;

3 Recrutement et sélection des candidats : 162
candidatures de 17 pays d'Afrique ont été
recues, 22 candidats ont été retenus;

3 Ouverture du master en octobre 2022.

Le master en pratique

3 Une formation d'un an pour les professionnels
de la FAR des membres pays du Réseau FAR ;

3 Des modules de formation essentiellement 3
distance (1 200 heures de travaux, majoritai-
rement asynchrones).

3 Un module de 15 jours en présentiel dans un
pays du réseau

X MASTER INTERNATI

Ingénierie de la Formation Agricole


https://www.reseau-far.com/former/
https://www.reseau-far.com/former/

FAVORISER LES ECHANGES
D'EXPERIENCES :
les voyages d'étude

Cameroun / Mali

Juillet 2022 | Voyage d'étude au Cameroun d'une
délégation de centres de formation professionnelle
(Gao et Mopti) sur le programme AFOP, programme
de I'Etat camerounais en matiére de formation et
d’installation des jeunes ruraux.

@ Consulter la synthése de la mission

Maroc / Afrique

Juillet 2022 | Voyage d'étude au Maroc de 30
membres africains de ['association Réseau FAR sur
la stratégie nationale Generation green en matiere
de formation professionnelle agricole, sur le dis-
positif national FAR a différentes échelles, et sur
'offre de formation des interprofessions.

@ Consulter la synthése de la mission

France / Bénin

Novembre 2022 | Voyage d'étude en France d'une
délégation béninoise quant a la construction/ré-
habilitation de 30 Lycées Technique Agricoles, et
notamment la création d'Unité Economique a Voca-
tion Pédagogique (UEVP).

® Consulter la synthése de la mission

Voyage d'étude de la délégation béninoise au lycée agricole
de La Canourgue (EPL de Lozére), novembre 2022.

RENFORCER LES CAPACITES
TECHNIQUES :
les ateliers thématiques

Avril 2022, Niamey | Atelier de formation sur les
démarches et outils de l'ingénierie de la formation
agricole et rurale, présidé par le Ministre de 'ensei-
gnement supérieur, réunissant 35 participants.

@ Consulter le rapport de formation

'] uﬂlkiﬁﬂ“mmtmmﬂ“lu!usﬂﬂ‘ﬂ?‘:“
mwuumuuﬂntwmn M" mu“
. CiTenanay e e meseny T Voo
L o
s Nﬂ:‘l‘“hl EN mﬂllﬂ bE LA mmm

| Atelier de formation régionale, Niamey, avril 2022.

Mars 2022, Kpalimé | Atelier de formation dédié a
'économie de la formation pour le réseau national
au Togo (APCFAR), en partenariat avec IFOCAP, réu-
nissant 24 participants.

® Consulter la synthése de l'atelier

RENFORCER L'EXPERTISE SUD :
les études diagnostiques

Guinée Bissau

Diagnostic de la FAR. Mission réalisée a la demande
des ministéres nationaux et de 'AFD en février 2022
par un bindme d’experts (TERO et expert Réseau FAR).

@ Consulter la synthése de la mission

Diagnostic FAR, agriculture et développement rural.
Mission réalisée a la demande des ministéres natio-
naux et de UAFD fin 2021 par un binéme d’experts
(IECD et expert Réseau FAR).

@ Consulter le rapport de la mission en anglais
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https://www.reseau-far.com/voyage-detude-deux-centres-de-formation-professionnelle-maliens-a-la-decouverte-du-programme-afop-au-cameroun/
https://www.reseau-far.com/retours-sur-lassemblee-generale-2022-au-maroc/
https://www.reseau-far.com/benin-30-lycees-techniques-agricoles-fonctionnels-en-2025/
https://www.reseau-far.com/niger-retours-sur-latelier-ingenierie-de-la-formation-et-prefiguration-du-reseau-national-far/
https://www.reseau-far.com/togo-quelle-durabilite-economique-des-dispositifs-de-formation-agricole-retours-sur-latelier-economie-de-la-formation/
https://www.reseau-far.com/paroles-dexpert-un-diagnostic-pour-renover-le-dispositif-far-en-guinee-bissau/
https://www.reseau-far.com/liberia-diagnostic-of-the-agricultural-and-rural-sector-and-its-rural-and-agricultural-training-system/
https://www.reseau-far.com/voyage-detude-deux-centres-de-formation-professionnelle-maliens-a-la-decouverte-du-programme-afop-au-cameroun/
https://www.reseau-far.com/retours-sur-lassemblee-generale-2022-au-maroc/
https://www.reseau-far.com/benin-30-lycees-techniques-agricoles-fonctionnels-en-2025/
https://www.reseau-far.com/niger-retours-sur-latelier-ingenierie-de-la-formation-et-prefiguration-du-reseau-national-far/
https://www.reseau-far.com/togo-quelle-durabilite-economique-des-dispositifs-de-formation-agricole-retours-sur-latelier-economie-de-la-formation/
https://www.reseau-far.com/paroles-dexpert-un-diagnostic-pour-renover-le-dispositif-far-en-guinee-bissau/
https://www.reseau-far.com/liberia-diagnostic-of-the-agricultural-and-rural-sector-and-its-rural-and-agricultural-training-system/

Axe 3 : COMMUNICATION ET PLAIDOYER

Le Réseau FAR valorise et diffuse les actualités
et connaissances sur la FAR, a travers des outils
d'information et d'échanges qui contribuent au
rapprochement des acteurs de la FAR.

L'enjeu : assurer une plus grande visibilité du
réseau international et lui permettre de devenir
force de propositions pour influer sur la décision
publique concernant l'avenir de la FAR.

RELIER LES ACTEURS DE LA FAR

Rencontre entre réseaux nationaux

Février 2022, Ouagadougou | Atelier d'échanges
de pratique sur la communication et ['animation de
réseau a destination des réseaux nationaux FAR,
réunissant 15 participants.

En questionnant les pratiques des réseaux FAR en
matiére de fonctionnement en réseau et de mem-
bership, 'atelier a répondu a 'une des finalités du
projet Adex-FAR3 : renforcer la structuration du
Réseau FAR pour l'accompagner dans sa pérennisa-
tion institutionnelle au service des membres.

® consulter la synthése de l'atelier
La dynamique initiée lors de cet atelier a permis:

W la création d'une communauté de pratiques
FARCOM, composée des points focaux communi-
cation des réseaux nationaux. Des échanges d'ex-
périences mensuels sont proposés a distance par
le réseau international.

W 'élaboration collective d'une stratégie de com-
munication, construite sur la stratégie générale
du Réseau 2022-2025.
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Actualités et ressources
produites par le réseau

FAR Actu
Abonnés
A +20%*

Site web En Facebook
Pages vues 60 000 2022 Abonnés
A +58%* A +40%*

Site web
Utilisateurs [SONOL0I0]
(visiteurs uniques)
A +130%*

Linkedin
Abonnés
A +130%*

* par rapport
42021

La lettre mensuelle du réseau, qui résume les ac-
tualités FAR au niveau national et international.
Elle est diffusée tous les 2éme mardis du mois a
3100 abonnés. @ www.reseau-far.com/lettre-far/

M En 2022, 11 numéros ont été proposés, avec
une contribution accrue des réseaux nationaux.

Bibliotheque en ligne

La formation agricole et rurale par théme et par

pays. Des ressources enrichies et actualisées dans

les pays membres du réseau, avec des informa-

tions sur l'offre de formation agricole existante,

les diagnostics réalisés, les rénovations en cours.
@ www.reseau-far.com/les-ressources/

3 En 2022, 40 ressources ont été ajoutées.

Annuaire du réseau

Cette base de données permet de rechercher

et contacter 600 professionnels de la FAR ins-

crits sur le site selon leur domaine d’'expertise.
@ www.reseau-far.com/annuaire

M En 2022, des améliorations techniques ont été
apportées pour valoriser les promotions MIFAR.

Réseaux sociaux Facebook, Linkedin

Loutil selon son usage. Le Réseau FAR relaye des
informations sur Facebook et Linkedin.

M En 2022, les abonnements aux réseaux sociaux
sont en forte augmentation, surtout LinkediIn.


https://www.reseau-far.com/atelier-dechanges-dexperiences-en-animation-de-reseau-ouagadougou-2022/
https://www.reseau-far.com/lettre-far/
https://www.reseau-far.com/les-ressources/
https://www.reseau-far.com/annuaire/
https://www.reseau-far.com/mifar_promotion_2022/
https://www.facebook.com/Reseau.International.FAR/
https://www.linkedin.com/company/18416492
https://www.reseau-far.com/atelier-dechanges-dexperiences-en-animation-de-reseau-ouagadougou-2022/
https://www.reseau-far.com/les-ressources/
https://www.reseau-far.com/annuaire/
https://www.reseau-far.com/lettre-far/

RENDRE VISIBLE L'OFFRE DE
FORMATION AGRICOLE

Cette carte collaborative initiée en 2021 recense
les centres de formation agricole en Afrique. Elle
permet de rechercher les structures par type de for-
mation, par pays et par secteur d’activité. Destinée
aux professionnels de la FAR, elle est un outil pour
mieux se repérer et travailler ensemble a l'échelle
territoriale, nationale, internationale.

M En 2022, l'outil a de nouvelles Fonctionnalités
(ajout catégorie de recherche "agroécologie") et
continue d'étre alimenté, plus de 400 centres de
formation sont recensés dans les membres pays.

® Consulter et contribuer sur carto.reseau-far.com

Fiches synthétiques sur la FAR

Des fiches sur l'offre nationale de formation agricole
et rurale sont élaborées par les représentants pays
et 'équipe du Réseau FAR au Burkina Faso, Came-
roun, Guinée, Madagascar, Mali, Maroc, Mauritanie,
Niger, Sénégal, Tchad, Togo, Tunisie. Elles offrent un
état de l'art des dispositifs nationaux de formation
agricole et rurale en un coup d'oeil.

@ Consulter les 12 fiches synthétiques pays

gpositif de faormation agricole at rum

PLAIDOYER POUR LA FAR

Forum Africain de la formation, de
I'Enseignement Supérieur et de la
recherche agricoles

Le Réseau FAR a été partenaire du premier forum
FAEFA en juin 2022 a Tunis, organisé en mode hybride
par 'Agence de la Vulgarisation et de la Formation
Agricoles (AVFA), 'Institution de la Recherche et de
UEnseignement Supérieur Agricoles (IRESA) et la
Plateforme Africaine d’Innovation et de Réseautage
(ITAUN). 285 participants de 26 nationalités diffé-
rentes - ambassadeurs des pays africains, directeurs
généraux, présidents d’universités, enseignants-cher-
cheurs, formateurs, vulgarisateurs, start-uppeurs,
experts - ont pris part a ces travaux. En parallele, 484
experts ont suivi le déroulement des panels en ligne.

@ Consulter le rapport de synthése du forum

Participation au forum régional sur

I'agroécologie en Afrique de ['Ouest
| i Le Réseau FAR a été
invité au forum régio-
nalsur l'agroécologie
en décembre 2022
en Guinée Bissau. Or-
ganisé par ['Alliance
pour ['Agroécologie
en Afrique de I'Ouest
(3A0), cet événe-
ment a réuni 176 participants de 19 pays d'Afrique,
d'Europe et d’Amérique. Seydou Ouedraogo, pré-
sident du réseau national burkinabe RNFAR-BF, a
pris part a ces échanges pour rappeler 'enjeu de la
formation dans la transition agroécologique.

@ Consulter le rapport de synthése du forum
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https://www.reseau-far.com/tunisie-premier-forum-africain-sur-la-formation-lenseignement-superieur-et-la-recherche-agricoles/
https://www.reseau-far.com/retours-sur-le-forum-regional-sur-lagroecologie-en-afrique-de-louest/
https://carto.reseau-far.com/
https://www.reseau-far.com/des-fiches-pays-synthetiques-sur-la-far/
https://carto.reseau-far.com/
https://www.reseau-far.com/des-fiches-pays-synthetiques-sur-la-far/
https://www.reseau-far.com/tunisie-premier-forum-africain-sur-la-formation-lenseignement-superieur-et-la-recherche-agricoles/
https://www.reseau-far.com/retours-sur-le-forum-regional-sur-lagroecologie-en-afrique-de-louest/

Axe 4 : PRODUIRE DES CONNAISSANCES

Le Réseau FAR repére les initiatives et capitalise les
connaissances sur les thématiques prioritaires du
Réseau FAR (ingénierie de formation, économie de
la formation, agroécologie, genre, etc.).

FORMATION AGRICOLE ET
RURALE

L EOIMATIONASON Diagnostic de la formation agricole et rurale en
' Guinée Bissau. Etude Réseau FAR, 2022.

@ Consulter

Diagnostic of the agricultural and rural sector
and its rural and agricultural training system in
Liberia. Etude Réseau FAR, 2022.

@ Consulter

FORMATION CONTINUE
DES PRODUCTEURS ET
PRODUCTRICES

Deuxieme publication bisannuelle thématique
FAR Thema. Formation des producteurs et pro-
it ductrices. Comment développer des forma-

s tions de qualité, a grande échelle et durables ?
s FAR Thema, 2022.

@ Consulter

Capitalisation par le réseau national FARSEN
au Sénégal sur les formations des agricultrices
et agriculteurs sur le Delta du Fleuve Sénégal.
2022.

@ Consulter

CONCEPTION DE PARCOURS DE
FORMATION

Troisieme publication bisannuelle thématique
FAR Thema sur l'ingénierie de formation. Ingé-
nierie de la Formation. Concevoir et mettre en
ceuvre des parcours de formations profession-
nelles agricoles et rurales. FAR Thema, 2022.

@ Consulter
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https://www.reseau-far.com/guinee-bissau-diagnostic-de-la-formation-agricole-et-rurale/
https://www.reseau-far.com/liberia-diagnostic-of-the-agricultural-and-rural-sector-and-its-rural-and-agricultural-training-system/
https://www.reseau-far.com/far-thema2-formation-producteurs/
https://www.reseau-far.com/capitalisation-dexperiences-sur-la-formation-des-producteurs-au-senegal/
https://www.reseau-far.com/far-thema3-ingenierie-de-la-formation/
https://www.reseau-far.com/guinee-bissau-diagnostic-de-la-formation-agricole-et-rurale/
https://www.reseau-far.com/liberia-diagnostic-of-the-agricultural-and-rural-sector-and-its-rural-and-agricultural-training-system/
https://www.reseau-far.com/far-thema2-formation-producteurs/
https://www.reseau-far.com/capitalisation-dexperiences-sur-la-formation-des-producteurs-au-senegal/
https://www.reseau-far.com/far-thema3-ingenierie-de-la-formation/

AGROECOLOGIE

Comment intégrer les enjeux agroécologiques dans
les démarches de formation agricole ? Pour ré-
pondre a cette question, le Réseau FAR poursuit son
travail de repérage d'initiatives innovantes sur cette
thématique prioritaire et effectue une veille contri-
buant a enrichir la bibliotheque virtuelle. Citons par
exemple :

Mali / Formation et de dissémination de 'agroéco-
logie paysanne. Retours d'expériences CNOP-Mali.
2022.

® consulter
Sénégal/ Améliorer le sol pour la transition agro-

écologique. Retours d'expériences du groupement
familial Global Key System. 2022.

® consulter

GENRE

Comment intégrer le genre dans les projets de
formation agricole ? Des ressources sont régulie-
rements difffusées pour apporter une réponse col-
lective 3 cette thématique prioritaire. Citons par
exemple:

République Démocratique du Congo / Diagnostic
genre sur la FAR. L'étude analyse les conditions
socio-économiques et les enjeux liés aux inégalités
femme-homme dans les secteurs de l'agriculture et
de la Formation agricole rurale. Réseau FAR, 2022.

® consulter

RESSOURCES PEDAGOGIQUES
BANANE PLANTAIN

1 S

Le projet FABA — Formation Agricole pour la Banane
plantain en Afrique —vise a renforcer les compétences
des producteurs de bananes plantain, et d'autres
acteurs de la filiere, pour favoriser lintensification
écologique de la culture du bananier plantain.

Piloté par le CIRAD, en partenariat avec le Réseau
FAR et llnstitut Agro, le projet s'attache depuis
deux ans a co-construire des contenus pédago-
giques innovants.

Une mallette pédagogique constituée de 40 res-
sources (13 vidéos, 26 fiches pratiques, 1 manuel
technique) a destination des producteurs et pro-
ductrices mais aussi des Formateurs-conseillers-
animateurs sera finalisée en 2023 et disponible en
acces libre.

® https://Faba.cirad.fi/

3 Mise en place d'un dispositif de suivi-évalua-
tion et capitalisation de la démarche du projet

Hilaire BUISSERETH (master MOQUAS, Institut
Agro) a réalisé son stage de fin d’études au sein du
Réseau FAR. Le travail de recherche a été mené a
travers deux angles : la capitalisation sur le proces-
sus de projet et la réflexion sur la mise en place d'un
dispositif de suivi-évaluation.

@ Consulter son mémoire de fin d'étude

M Analyse des systémes de production et des
besoins en Formation des producteurs pour le
développement durable de la filiere banane
plantain au Benin

Abed HEDEGLA (ESGT Bénin) a réalisé son stage de
fin d'études dans le cadre du projet FABA. L'objectif
était de répondre a la question : « En quoi l'analyse
des besoins de formation produite au Cameroun et
en Cote d'lvoire dans le cadre du projet FABA est-
elle adaptée a la réalité du Bénin ? »

® Consulter son mémoire de fin d'étude
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https://www.reseau-far.com/mali-formation-et-de-dissemination-de-lagroecologie-paysanne/
https://www.reseau-far.com/senegal-ameliorer-le-sol-pour-la-transition-agroecologique/
https://www.reseau-far.com/rdc-diagnostic-genre-sur-la-far/
https://faba.cirad.fr/
https://www.reseau-far.com/projet-faba-mise-en-place-dun-dispositif-de-suivi-evaluation-et-capitalisation-de-la-demarche-du-projet/
https://www.reseau-far.com/analyse-des-systemes-de-production-et-des-besoins-en-formation-des-producteurs-pour-le-developpement-durable-de-la-filiere-banane-plantain-au-benin/
https://www.reseau-far.com/mali-formation-et-de-dissemination-de-lagroecologie-paysanne/
https://www.reseau-far.com/senegal-ameliorer-le-sol-pour-la-transition-agroecologique/
https://faba.cirad.fr/
https://www.reseau-far.com/projet-faba-mise-en-place-dun-dispositif-de-suivi-evaluation-et-capitalisation-de-la-demarche-du-projet/
https://www.reseau-far.com/analyse-des-systemes-de-production-et-des-besoins-en-formation-des-producteurs-pour-le-developpement-durable-de-la-filiere-banane-plantain-au-benin/
https://www.reseau-far.com/rdc-diagnostic-genre-sur-la-far/

2023, VERS UNE NOUVELLE MODALITE D'APPUI

Le Réseau FAR a lancé en 2022 une nouvelle 18 projets sélectionnés* dans 11 pays
modalité d’appui pour soutenir les initiatives (sous réserve de conformité administrative et d'amélioration
des acteurs locaux et régionaux de la FAR technique et/ou budgétaire - processus en cours)

en Afrique, dans leurs actions en ingénierie

de formation. Le lancement des projets a

sélectionnés débutera en 2023.

1. UBMAFAR / Réseau de centres
L'enjeu de ['appel a projets : favoriser des projets

d'acteurs a fort impact sur la formation agricole i a
et rurale, dans une perspective de durabilité et

de perennisation des dISDOSItlfS' 2. ENAFA de Matourkou / Ecole de formation

3. Beo-Neere Agroécologie / Ferme-école

RESULTATS DE L'APPEL A PROJETS
¥2 (nombre de projets)
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4. ETA Sangmelina / Ecole de formation
5. C2IDE / Centre de formation
6. AMOCEFAHC / Réseau des Moniteurs

Cote d'lvoire 6
Rappel des orientations de l'appel a projets

7.Inades-Formation / Organisme de formation A Pour qui ? Centres de formation agricole, réseaux de

centres et tout autre dispositif de formation.
9 A Thémes : dispositifs d'orientation et d'insertion, ingé-
Madagascar nierie de formation, ingénierie pédagogique, investis-

Orientations et processus de
sélection de l'appel a projets
"soutien aux acteurs de la FAR"

sements pédagogiques, réflexion stratégique et finan-
8. FIFATA / OPA

ciére, communication.
9. Réseau SOA / OPA Montant du Financement : 40K euros par projet

(100% des dépenses éligibles).
Durée du projet : 2 ans max.

Maroc

10. COPAC/ OPA

Processus de sélection (en cours, finalisation 2023)

Vérification d'éligibilité des projets recus conformément
aux criteres du (décembre 2022)
Présélection des projets

Partage avec les membres pays de l'association du
11. Jaune Congo / Ferme agroécologique Réseau FAR

12. ISETA / Etablissement de formation
13. EGAB / OPA

République Démocratique du Congo

Sélection des projets et répartition par thématique.
Création de 2 commissions (3 membres du Bureau, 2
chargées de mission Réseau FAR, 2 experts externes,
1 président de commission)

Arbitrage stratégique et sélection des projets
finaux, sous réserve de conformité administrative et
d'améliorations techniques et/ou budgétaires.

Tchad

14. CNCPRT / OPA

15. Inades-Formation / Organisme de formation

16. REJEPPAT / Réseau de fermes agroécolo-
giques

£
@ O ©

17. RENAAT / Réseau d'acteurs agroécologie

Tunisie

18. AVFA / Agence de vulgarisation

=
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https://www.reseau-far.com/wp-content/uploads/2022/10/ReseauFAR_ReglementAAP_2022.pdf

L’ASSOCIATION DU RESEAU FAR

SES MISSIONS

Le Réseau International Formation Agricole et
Rurale (Réseau FAR) s'est fixé pour mission princi-
pale d'accompagner les pays du Sud dans la ré-
novation et U'appui a la mise en ceuvre de leurs
dispositifs de formation professionnelle agri-
cole et rurale, via notamment la promotion des
échanges entre praticiens de la formation agricole
etrurale, 'appui aux chantiers de rénovation et de
mise en ceuvre des dispositifs de FAR, ainsi qu’aux
programmes de coopération qui pourraient en
découler.

Le Réseau FAR est considéré par ses membres
comme une plateforme d’échange et de diffusion
de l'information efficace et utile.

GOUVERNANCE ET VIE
ASSOCIATIVE DU RESEAU

Le Réseau International pour la Formation Agricole
et Rurale (Réseau FAR) rassemble des acteurs ins-
titutionnels et de la société civile mobilisés pour
impulser dans les membres pays les processus de
rénovation des dispositifs de formation agricole.

Depuis 2012, le Réseau FAR est structuré en asso-
ciation. L'Association Réseau International Forma-
tion Agricole et Rurale (ARFAR) est composée d'un
Bureau composé de 3 personnes.

L'évolution institutionnelle du Réseau FAR initiée
en 2021 a porté ses fruits. Des éléments fondateurs
ont été actés:

M Une Assemblée générale extraordinaire s'est
tenue en juin 2022, a distance, pour valider la
stratégie du Réseau ;

3 'Assemblée générale s'est tenue du 13 au 15
juillet 2022 a Rabat, Maroc. Elle a réuni une tren-
taine de représentants de 15 pays pour partager
les résultats de l'année et valider les évolutions
relatives au membership.

Stratégie du Réseau FAR 20

Accompagner les
réseaux nationaux

» Favoriser I'émergence et la
structuration des réseaux
nationaux FAR

» Renforcer les dynamiques des
réseaux nationaux FAR formels

» Renforcer les capacités des réseaux
nationaux sur la capitalisation

» Mener des actions de capitalisation
collectives [quides pratiques, outils, etc)

Insertion

Produire des

connaissances Genre

Agriculture durable

Ce schéma synthétise o strotégie 2022-2025 du Réseau FAR

Former pour i

socio-professionnelle

22-2025

nsérer

Clin

Renforcer les capacités

» Former |esingénieur.e.s de la FAR
» Favoriser les échanges d'expériences

» Renforcer les capacités des acteurs de
Communication et

|a FAR sur nos thématiques prioritaires
plaidoyer e

= Identifier les acteurs nationaux FAR
= Valoriser et diffuser des informations
et connaissances sur la FAR

» Renforcer le plaidoyer national et
international

Stratégie du Réseau FAR 2022-2025
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Des axes stratégiques réactualisées

La stratégie du Réseau FAR a été réactualisée en
2022. Co-construite avec les membres de l'associa-
tion du Réseau FAR, cette stratégie réaffirme son
engagement a développer un réseau au service de
la Formation et de linsertion socio-profession-
nelle agricole et rurale. Elle intégre de nouvelles
priorités transversales pour appréhender la forma-
tion agricole et rurale de demain:

3 Préparer a linsertion professionnelle pendant
la formation;

M Intégrer les enjeux agroécologiques dans les
démarches de formation:

3 Appréhender le genre dans un contexte FAR.

@ Consulter la stratégie du Réseau FAR 2022-2025

Une gouvernance rénovée

L'association est désormais composée de 3 catégo-
ries de membres :

W Les représentants pays (2 personnes par pays),
désignés par les réseaux nationaux formels ou
non formels des 18 membres pays ;

3 Les membres désignés (5 personnes), reconnues
pour leur engagement dans la FAR, désignés par
les représentants pays ;

M Le conseil consultatif (4 personnes), person-
nalités politiques, scientifiques ou techniques
reconnues dans la formation agricole et rurale,
désignés par les représentants pays.

Cette nouvelle gouvernance s'est traduite dans les
nouveaux textes associatifs du Réseau FAR (statuts,
réglement intérieur, charte) qui seront validés en
2023.

Le Bureau a été élargi, passant de 3 a 5 membres,
avec une évolution des fonctions. L'élection du
nouveau Bureau aura lieu lors de ['Assemblée géné-
rale en 2023.

Une évolution institutionnelle qui se
poursuit

W Vers un dispositif de suivi-évaluation (DSE)

Le Réseau FAR poursuit sa structuration et améliore
son dispositif de suivi-évaluation. Le Réseau FAR
veut améliorer la qualité de ses actions a travers ce
dispositif fondé sur la nouvelle stratégie, et inté-
grant 'approche changement sur 'axe 1 "Accompa-
gnement des réseaux nationaux". Lancée en 2022,
cette démarche participative est en cours jusqu'en
2023.

3 Vers une stratégie genre

Le Réseau FAR poursuit sa structuration et cherche
a améliorer la prise en compte opérationnelle du
genre, en s'appuyant sur ses axes stratégiques.
Lancée en 2022, cette démarche participative est
en cours jusqu'en 2023.
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LA GOUVERNANCE

BUREAU \

QER

Elu.es pour 3 ans par les représentants
des membres pays jusqu'en 2023

|

Vers un elargissement du Bureau en 2023

MEMBRES DESIGNES

L€ L@

Personnalités engagées, experts FAR élu.es pour 2 ans

BUREAU

Pierre-Blaise ANGO, Président du Réseau FAR, Coordonna-
teur du programme AFOP

Abdoulaye YEYE, Secrétaire du Réseau FAR, Conseiller tech-
nique GIZ

Kamal BENNOUNA, Trésorier, Conseiller technique organisa-
tion filiere COMADER

REPRESENTANTS PAYS

Ismail MOUMOUNI, Enseignant chercheur, Univ. Parakou, Bénin
Marcellin HYLE, Consultant FAR, Bénin

Seydou OUEDRAOGO, Président du réseau RNFAR-BF / Agri-
culteur, Burkina Faso

Ousmane KABORE, Directeur national centres de formation,
Ministére Agriculture, Burkina Faso

Charles MAHOP, Président du réseau FARCAM, Directeur de
centre de formation (retraité), Cameroun

Doris MBENG, Docteur vétérinaire, Cameroun

Abdel Moumine DJILITH, Chargé de mission Ministére Agri-
culture, Rép. centrafricaine

Abel KPAWILINA-NAMKOISSE, Chargé de mission Ministére
Agriculture, Rép. centrafricaine

Meéhin SILUE, Coordonnateur Adjoint du PNMR, Céte d'lvoire

Flore Lago KOUASSI, Secrétaire Exécutive Chambre Natio-
nale d'Agriculture, Cote d'lvoire

Aissatou BARRY, Directrice nationale, Ministere de l'Ensei-
gnement Technique Formation Professionnelle, Guinée

Andega CAMARA, Coordonnateur Organisation Paysanne,
Guinée

Serge MERISON, Président du réseau FARMADA, Madagascar

Lova Manjaka RAKOTOSON, Chef de service FAR, Ministére
de 'Agriculture et de l'Elevage, Madagascar

Amadou Cheick TRAORE, Chef de Division FAR Ministére de
'Agriculture, Mali
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ASSEMBLEE
GENERALE

REPRESENTANTS PAYS

(1 Institutionned « 1
professionnel)
&u.es pour 2 ans

~o\ .+ CONSEIL CONSULTATIF

Personnalités expérimentées, experts FAR élu.es pour 2 ans

MEMBRES DESIGNES

Zeinab DIARRA, Consultante genre et développement au Mali

Véronique DANSOU, Ingénieure agronome, animatrice du
Réseau FAR Togo (APCFAR)

Mostafa ERRAHJ, Enseignant Chercheur Agro-sociologue,
ENA de Meknés

Jurl1ie(rj1 MBAIKAGDJIM, Formateur Agro-economiste a INADES
Tcha

Franck Martial TAKAMGANG, Ingénieur agronome, ingénieur
de la formation, responsable de la composante pérennisation
et consolidation du programme AFOP au Cameroun

Mustapha LAMRANI, Formateur dans un établissement agri-
cole, Maroc

Sidi Mohamed Ould DHEHBI, Directeur de la Protection des
Végétaux, Ministere de ['Agriculture, Mauritanie

Aissatou Drame YAYE, Maitre de Conférences, Niger

Hamadou OUSSEINI, Agro-économiste, Expert en Finance
agricole, Niger

Charles MWEMA NGOY, Chef de division Ministére de ['Agri-
culture, Rép. Démocratique du Congo

Abdou Khadre FALL, Président du réseau FARSEN, Enseignant
chercheur, Sénégal

Souleymann SARR, Secrétaire général du réseau FARSEN,
Sénégal

Kﬁd(}dja Clemence DAMBAO, Coordinatrice projet européen,
Tcha

Mahamat SOUNGUI, Directeur de |'Enseignement Agricole,
des Formations et de la Promotion Rurale, Ministeére de ['Agri-
culture, Tchad

Emmanuel AZIABA, Président de 'APCFAR, Directeur de
CFAR, Togo

Jacques Agbényigan AYITE, Agro-économiste, Chef Section
FAR, Ministere de ['Agriculture, Togo

Khemaies ZAYANI, Directeur AVFA, Tunisie

Sondos DERBEL, Directrice des Affaires Pédagogiques et
Techniques, AVFA, Tunisie



Khalid Belarbi Marie Balse Marie Picard
Secrétaire exécutif Capitalisation Communication

Corinne Pickett Ny Ando Rakoto Audrey Sirvente
Administration Appui pays Evaluation

Y

G (i réseal

]
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PROJ ETS ADEX FAR Fin 2022 ont été consommé :

Le développement du Réseau FAR est accompagné 3 53% du budget 2022,
par le financement et l'appui technique de 'Agence M 29% de la subvention totale de 'AFD,

Francaise de Dévelo’ppement (AFD) & travers un L'audit des comptes 2022 a entrainé la validation
projet structurant d'appui au développement du  descomptes 2022 par le commissaire aux comptes
Réseau FAR : Adex-FAR 3 (2020-2025). et la validation des procédures (financiéres et

contréle interne) par lauditeur du projet (le
Poursuite d'AdEX'FAR 3 groupe PKF Arsilon, ancien PWC).

Ce projet s'inscrit dans le prolongement des .
projets Adex-FAR 1 et 2, tout en accompagnant Co-financement Adex-FAR 3

la consolidation et la pérennisation du Réseau. Le Nos engagements auprés de U'AFD : 10% du
projet est prévu pour une durée de six ans (2020- budget du projet Adex-FAR 3 ;

2025) avec un budget de 5,5 M€, L,
WEn 2022, 45% de nos engagements ont été

réalisés, soit 227 798%.

Répartition en 2022 des dépenses par axe stratégique

ACCOMPAGNER LES RESEAUX NATIONAUX

PRODUIRE DES CONNAISSANCES

RENFORCER LES CAPACITES TECHNIQUES
DES ACTEURS DE LA FAR

COMMUNICATION ET PLAIDOYER

Répartition en 2022 des dépenses par pays

40000

#5000 Mali

Niger
30000 T
090 L.
d ) Algérie
25000 Burkina Faso  ceptrafrique
Cameroun Haiti
Cote d'lvoire
20000 - Coing Ma'roc ‘
Bénin uinee Mauritanie
Madagascar RDC
15000 Sénégat Tchad Répartition sur la base des
Tunisie dépenses réalisées par
10000 pays, avec une répartition
sur tous les pays pour les
activités transversales (ex.
5000 master MIFAR, ressources
FABA, atelier com, voyage
o d'étude Maroc).
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RAPPORT FINANCIER

DOTATIONS AUX
AMORTISSEMENTS,

PROVISIONS ET

ENGA'GEMEN'I"S

CHARGES DE
PERSONNEL
ET IMPOTS ET
TANES
24%

&

RESULTAT DE
L'EXERCICE
[mdm}

ACHATS
12%

AUTRES ACHATS

Co-financement :

ET CHARGES
EXTERNES SUBVENTIONS
50% 74%
Bilan 2022
ACTIF (K€) 31/12/2022 31/12/2021 PASSIF (K€) 31/12/2022 31/12/2021
Actif immobilisé 9561 11726 | Fonds propres 37905 8295
Immobilisation 5906 9346 | Report & nouveau 8 295 8295
corporelles
Immobilisation 3
§ . 3655 2 380 | Résultat 26 609 -
financieres
Actif circulant 3909 479 4 468 445 | Fonds propres 80 000 .
reportés et dédiés
Créances et -
, 3101436 3116 610 | Provisions 5403 6619
comptes rattachés
Disponibilités 751995 1312415 | Dettes 3795732 4 465 257
h _
Charges consta 56 048 39420 | Autres dettes 97 101 167 334
tées d'avance
Produits constatés
, 3698631 4297922
d'avance
Total Actif 3919039 4480 171 | Total Passif 3919039 4480 171
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PARTENAIRES

NOUS TRAVAILLONS AVEC EUX

Partenaires techniques et financiers

AFD

BIT

CEDEAO

FAO

OMSA

MEAE France

MAA/DGER / Réseaux géographiques Afrique de ['Ouest
SCAC Dakar

PEFOP du pole de Dakar

Enseignement et recherche

L'institut Agro

Ecole Nationale d’Agriculture de Meknés
ENSEPT de ['UCAD de Dakar

Cirad

Réseauxd’organisations professionnelles

CNCR
ROPPA/3A0

Réseaux et institutions FAR dans les pays

Les réseaux nationaux FAR : FARSEN, FAR-Cl, FARMADA,
RAFARGUI, FARCAM, APCFAR, RNFAR-BF, FAR Mali

AVFA, Tunisie
Fekama, Madagascar
Programme AFOP, ACEFA et PNDCF, Cameroun

Centre Interprofessionnel de Formation aux métiers de 'Agri-
culture, Sénegal

Agence Nationale d'Appui au Développement Rural, Cote
d'lvoire

ONG et bureaux d'études

Afdi

Fert

Gender Innovation Lab
Inter-réseaux

IECD

IFOCAP

IRAM

MFR

TERO

F3E

Terre nourriciere

ELLE NOUS SOUTIENT FINANCIEREMENT

AFD

AGENCE FRANCAISE
DE DEVELOPPEMENT

Le secteur agricole et rural représente une part importante de
['activité socio-économique des pays en développement. L'AFD
soutient les projets de formation agricole et rurale pour amélio-
rer durablement la production et la transformation de produits
agricoles et favoriser la création d’emplois dans les zones rurales.
Dans ce cadre d'objectif, 'AFD subventionne les programmes
d’Appui Développement de ['Expertise dans les pays du Sud du
Réseau FAR depuis 2011.

Graphisme et photos : Marie Picard, Réseau FAR - Mai 2023
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Réseau FAR
1101, avenue Agropolis BP 34090 Montpellier, FRANCE
+33(0)4 67 61 70 37 / accueil@reseau-far.com

www.reseau-far.com



