
 

 

 

 LES JEUNES, ACTEURS CLES DU DEVELOPPEMENT RURAL A MADAGASCAR 

SECTEUR : FORMATION AGRICOLE ET RURALE (FAR) 

 

 Données contextuel les  

L’agriculture malgache repose sur des Exploitations 

Agricoles Familiales (EAF) de petite taille (0,9 ha en 

moyenne), vivrières, caractérisées par la faible utilisation 

d’intrants, une main d’œuvre familiale et des techniques 

peu performantes. Les services agricoles tels que le 

financement, le conseil, l’approvisionnement en intrants 

sont rares ou peu adaptés aux besoins. Les jeunes ruraux 

sont particulièrement confrontés à ces difficultés, 

d’autant plus qu’ils sont peu qualifiés. Le taux net de 

scolarisation au collège en milieu rural n’était que de 22% 

en 2012-2013, et seuls 6.000 à 8.000 jeunes suivent une 

formation initiale agricole sur les 300.000 jeunes qui 

arrivent chaque année sur le marché du travail. 

Néanmoins, la prise en compte par le gouvernement de 

la Formation Agricole et Rurale (FAR) a changé, par 

l’adoption en 2012 d’une Stratégie Nationale de FAR 

(SNFAR). 

Dans  cette perspective, le projet  « Les jeunes, acteurs 

clés du développement rural à Madagascar » répond à 

trois enjeux :  

(i) professionnaliser les jeunes ruraux par une formation 

initiale et continue de qualité, un 

accompagnement post formation et des services 

de proximité ;  

(ii) former la relève des leaders paysans au sein des 

Organisations Paysannes (OP) en renouvelant les 

visions et les approches et permettre aux OP de 

mieux maîtriser leurs rôles et ; 

(iii) contribuer aux politiques publiques de formation et 

d'insertion professionnelle agricole en améliorant la 

capacité de contribution et d’influence des OP 

(Fifata et Fekama) dans le cadre de la SNFAR, en  

renforçant leurs compétences et alimenter les 

réflexions nationales. 

 

 

 

 

 

 

 

DONNEES CLES DU PROJET 

Pays bénéficiaire Madagascar 

Division technique OSC 

Réf. convention CMG1564 

Financement I-OSC 700 000€ 

Durée  3 ans (2016-2019) 

 

 Final i té et objecti fs  du projet   

L’objectif global du projet est de favoriser l’émergence 

d'une nouvelle génération d’agriculteurs, formés, insérés 

professionnellement et engagés dans les territoires ruraux, 

contribuant à améliorer les conditions de vie des familles 

vivant de l’agriculture.  

Plus spécifiquement il s’agit de : 

 professionnaliser les jeunes ruraux dans le métier 

d’agriculteur ;  

 former la relève des leaders paysans au sein des OP 

et ; 

 contribuer aux politiques publiques de formation et 

d'insertion professionnelle agricole.  

 Résul ta ts  & impacts  at tendus 

A terme, le projet prévoit d’accompagner environ 860 

jeunes, dont 570 jeunes qui seront formés dans les cinq 

collèges agricoles ainsi que leurs familles, 415 jeunes qui 

seront accompagnés dans leur insertion et/ou installation 

en agriculture et enfin, 240 jeunes accueillis en formation 

continue.  

Les principaux impacts attendus du projet sont :  

 l’adoption par les jeunes  de nouvelles techniques 

de production améliorées ;  

 l’augmentation et l’amélioration des conditions de 

vie des jeunes EAF formées ;  

 la professionnalisation des EAF voisins des jeunes 

formés  grâce au transfert de connaissances et ; 

 l’amélioration de la qualité de services des OP 

nationales (Fifata et Fekama)  dans lesquelles les 

jeunes formés sont engagés. 



 

 

 Structurat ion du projet  

Obj. Résultats 

attendus 

Activités 

OS 1  570 jeunes 

ruraux formés 

 415 jeunes 

formés 

accompagnés 

en insertion / 

installation 

o Formation initiale longue 

dans 5 collèges 

agricoles 

o Accompagnement des 

parents et maîtres de 

stage  

o Accompagnement 

post-formation des 

jeunes  

 240 jeunes en 

formation 

continue 

o Mise en place de 

dispositif de formation 

continue dans les 

collèges 

OS 2  Des jeunes 

impliqués dans 

les OP 

o Formation en leadership 

des jeunes 

o Mise en place de fonds 

d’appui à 

l’accompagnement des 

jeunes  

OS 3  Contribution 

des OP 

nationales à la 

SNFAR  

o Animation des réflexions 

internes 

o Contribution aux 

réflexions avec les 

partenaires 

 Capitalisation 

et partage de 

savoirs  

o Etudes et travaux de 

capitalisation 

o Contribution aux 

activités de réseaux de 

l’enseignement agricole 

professionnel – Afrique 

australe Océan indien  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mode opératoire   

Le projet est porté par FERT et mis en œuvre en 

partenariat avec la Fédération nationale des 

organisations de producteurs (Fifata) et la Fédération des 

collèges agricoles (Fekama). 

 

 Financement  

Le montant total du projet est de 1.501.600€. La 

contribution de l’AFD est à hauteur de 700.000€. 

 

 

 

 

 

 

| CONTACTS  
Siège de l’AFD à Paris :  Emmanuelle CATHELINEAU 
    Responsable équipe projet au sein de la 

Division OSC 
galandrinjc@afd.fr  

 

  

36k€ 

698k€ 

30k€ 58k€ 

122k€ 

37k€ 
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50k€ 

78k€ 

148k€ 

Répartition du financement 

Fonctionnement

RH

Appui, suivi et contrôle

Investissement immobilier

Fournitures

Prestations intellectuelles

Activités

Capitalisation

Fonds et dotations

Autres
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