
 

 

 

PARFAR | PROJET D’APPUI AU RESEAU FORMATION AGRICOLE ET RURALE  

SECTEUR : FORMATION AGRICOLE ET RURALE (FAR) 

 

 Données contextuel les  

Le secteur agricole et rural reste prépondérant dans de 

nombreux pays en développement, notamment en 

Afrique subsaharienne. L’agriculture y participe en 

moyenne à 20% du PIB  et y constitue le plus grand 

gisement d’emplois avec 60% des actifs vivant en milieu 

rural. Mais ce secteur est fragile et défavorisé, il arrive 

difficilement à assurer ses fonctions de base, la forte 

croissance démographique constituant un facteur 

aggravant. Pour que l’agriculture puisse entraîner la 

croissance économique dans les pays à vocation 

agricole, il apparait nécessaire que s’opère une 

révolution au niveau de la productivité des exploitations 

familiales agricoles, qui restent le meilleur vecteur de 

développement compte tenu de leur prédominance 

dans les pays en développement.  

Dans ce cadre, la formation agricole et rurale (FAR) 

constitue indéniablement un des facteurs contribuant au 

développement des zones rurales dans les pays africains 

En effet, la FAR permet de  former les exploitants 

agricoles pour qu’ils puissent s’adapter aux profondes 

mutations du secteur et améliorer leur productivité, afin 

de contribuer à la croissance économique du pays et  

préparer les futures générations d’exploitants agricoles 

en formant les jeunes et créer de l’emploi en milieu rural,  

en améliorant l’attractivité des métiers. Mais le secteur 

de la formation agricole et rurale post-primaire est 

généralement le parent pauvre des politiques publiques 

et des projets de développement en Afrique 

subsaharienne. Les dispositifs de formation souffrent 

d'infrastructures vétustes et mal adaptées, mais aussi de 

cursus basés sur une agronomie théorique et peu 

articulés avec I ‘environnement professionnel et les 

territoires dans lesquels les centres sont implantés. 

Le réseau international FAR, constitué en 2006, rassemble 

des acteurs institutionnels et de la société civile mobilisés 

pour susciter, dans les pays membres, les processus de 

rénovation des dispositifs de formation agricole 

permettant de contribuer à relever les défis précités. La 

première phase d’appui du Réseau FAR (2011-2014), a 

permis la constitution d’un réseau fonctionnel et la mise 

en œuvre d’une première série d’actions d’appui aux 

pays membres. La deuxième phase du projet (2016-

2019), en cours, vise à :  consolider les acquis de la 

première phase ;  poursuivre la structuration interne du 

réseau ; et  améliorer sa capacité à fournir des services 

utiles et opérationnels à ses membres. 

DONNEES CLES DU PROGRAMME PAR FAR  

Pays bénéficiaire Multi pays 

Division technique EDU 

Financements  Phase 1 : 1,5M€ Subvention 

Phase 2 : 1,5M€ Subvention 

Réf. Convention  CZZ 1341 

CZZ1933 

Durée / Phasage Phase 1 : 2009-2014 

Phase 2 : 2016-2020 

  

PRINCIPAUX RESULTATS OBTENUS  

→ Réforme de la gouvernance du Réseau FAR : 

o Structuration du SE et réélection du bureau de 

l’association à Lomé 

o Définition des axes stratégiques de l’association 

lors de l’AG à Lomé 

→ Structuration de l’association : 

o Manuel de procédures opérationnel 

o Révision des statuts de l’association, avec 

élaboration d’un règlement intérieur 

o Amélioration de la communication et 

développement de divers supports de 

communication : site internet, revue 

bimensuelle « Gazette », réseaux sociaux, 

plaquettes grand public… 

o Missions du SE auprès de divers partenaires 

techniques et financiers 

→ Renforcement des capacités : 

o Atelier sur l’ingénierie de formation au Maroc 

o Voyage d’étude des pays membres au 

Cameroun 

→ Production de connaissances : 

o Etudes de capitalisation (ie. insertion et 

installation des jeunes en milieu rural) 

o Création d’une cartographie de l’expertise FAR 

dans les pays membres 



 

 

 Final i tés et  ob ject i fs  de PARFAR  

La finalité du projet est l'amélioration des politiques de 

formation agricole dans les territoires ruraux d'Afrique, de 

façon à répondre aux enjeux d'emploi, et de production 

agricole du continent. 

Le projet a pour objectifs de :  

(i) appuyer les pays du Réseau dans la formulation de 

stratégies nationales et la préparation de 

programmes de rénovation de la FAR ;  

(ii) structurer le Réseau FAR pour qu'il réponde aux 

attentes dans les pays ;  

(iii) améliorer les capacités de pilotage et de 

partenariat de I ‘Association.  

 Résul ta ts  & impacts  at tendus  

Le projet permettra de structurer un réseau d'acteurs, 

engagés pour la rénovation de la FAR, autour d'outils 

collaboratifs de production et de gestion de 

connaissances (en particulier, un site internet fonctionnel 

et adapté). Les actions de diagnostic sectoriel et de 

construction de plaidoyer, permises par le présent projet, 

devraient contribuer à l'évolution des politiques publiques 

en matière de FAR et la formulation de nouveaux 

programmes de développement qui seront 

potentiellement financés par I'AFD. 

 Structurat ion de la  phase 2  du PARFAR  

Trois composantes opérationnelles :  

1.  Mise en œuvre de la stratégie d’appui aux pays 

membres du réseau 

Appuyer le Réseau FAR pour être en mesure de moduler 

ses activités en fonction des pays, selon le niveau de 

maturité des dynamiques de rénovation et 

d’implantation du Réseau sur place, sur la base d’une 

« offre de services » ou d’un savoir-faire. Il s’agit de : 

 Permettre l’accès à  une information de qualité sur 

le secteur agricole, la FAR, l’insertion professionnelle 

dans les pays 

 Renforcer les capacités de diagnostic sectoriel par 

les acteurs de la FAR 

 Produire des connaissances sur la situation de la 

FAR, capitalisation et outils d’aide à la décision 

 Orienter les politiques publiques des pays 

 Contribuer à la formulation de programmes de 

développement de la FAR 

2.  Consolidation de l’organisation et du fonctionnement 

du réseau FAR 

Renforcer l’association et les capacités de ses membres 

en termes d’animation de réseau, de gestion de projet et 

de gestion stratégique de l’association (bureau, SE). Il 

s’agit de : 

 Elaborer une stratégie d’appui aux pays membres à 

moyen terme. 

 Améliorer l’animation et la diffusion des 

connaissances sur la FAR en innovant dans les 

modes de partage des connaissances. 

 Constituer un pool d’experts de la FAR. 

3. Pilotage et  partenariat de l’association 

Il s’agit de : 

 Réviser les statuts et le fonctionnement de 

l’association. 

 Piloter les activités  de l’Association – Secrétariat 

exécutif. 

 Mettre en place des partenariats. 

 Mode opératoire   

A I‘instar de la première phase d'appui au Réseau, les 

fonds du projet sont octroyés à l'établissement 

Montpellier SupAgro (MSA). La mise en œuvre du projet 

est cependant co-pilotée par l'Association du Réseau 

FAR et le Secrétariat Exécutif, logé au niveau de l'Institut 

des Régions Chaudes de MSA. 

 Financement  

Le coût de la seconde phase du projet, sur une période 

de 4 années, est de 1,65M€, cofinancé à 10% par MSA. 

 

 
 

 

 

 

 

 

| CONTACTS  

 

 
Siège de l’AFD à Paris :  Flavien ANNO 
    Responsable équipe projet au sein de la 

Division EDU 
annof@afd.fr  

 
  

 
Coordination du projet :  Khalid BELARBI 
    Secrétaire exécutif du réseau FAR  

khalid.belarbi@supagro.fr 

745 k€ 

150 k€ 

408 k€ 

165 k€ 

Répartition du financement  

C1 : Mise en oeuvre de la stratégie d'appui au

pays

C2: Consolidation de I'organisation et le

fonctionnement du Réseau FAR

C3: Pilotage et partenariats AFD

C3: Pilotage et partenariats MSA

mailto:annof@afd.fr

